SAGLIK BAKANLIGI 3
PERSONEL GENEL MUDURLUGU’NE,

Konu : Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun karari ve 5947 sayili
Kanun’dan kaynaklanan yasal zorunluluk nedeniyle kamu gérevimden
istifa ettigimin bildirilmesidir.

Aciklama

. tarihinden bu yana Saglik Bakanligi buinyesinde 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu’na tabi olarak gérev yapiyorum.

Kamuoyunda kisaca “Tam GUn” olarak bilinen 5947 sayili Torba Yasa, 30 Temmuz
2010 tarihinde yuarurltige girmis, bir kisim maddesinin hukuka aykiri bulunarak
yururligi durdurulmustur.

Anayasa Mahkemesi karar1 sonrasinda kamuda calisilan hekimlerin mesleklerini
serbest olarak icra edip-edemeyecekleri hususunda tereddutler olusmus, Saghk
Bakanlig1 tarafindan yapilan aksi yondeki aciklamanin yUrdtmesi, Danistay S.
Dairesi tarafindan durdurulmustur.

Bu karar sonrasinda, mesai saatleri icinde devlet memuru olarak gérevimin
gereklerini yerine getirirken, mesai saatleri sonrasinda ...yi1ldir devam ettirdigim gibi
....(Hastanesinde/Tip Merkezinde/isyerinde vb) calismay1 stirdirdtm.

Ancak gectigimiz glnlerde Danistay 5. Dairesinin kararina yapilan itirazin
sonuclandigini ve Danistay Idari Dava Daireleri Kurulu'nun ytirtitmeyi durdurma
kararini kaldirdigini 6grendim.

Karara gore hem kamuda calisip, hem mesai saatleri sonrasinda meslegimi serbest
olarak icra edemeyecegim. Bu Mahkeme karari ve kanundan kaynaklanan
zorunluluk nedeniyle, devlet memurlugu goérevimden istifa etmek / cekilmek
zorunda kaliyorum.

Devlet memurluguna geri dénme ve/veya bu zorunluluk nedeniyle ugrayacagim
zarar ve ziyani talep etme hakki basta olmak tizere, her ttirli hakkimi sakh tutarak;
durumu bilgilerinize sunar, yasal zorunluluktan kaynaklanan istifa talebimin
isleme konmasini arz ve talep ederim. Saygilarimla. Tarih
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