
Asistanlar 



Asistan Eylemleri 













5 ana Talep 
 Nitelikli eğitim 

 İnsanca mesai saati /nöbet ertesi izin hakkı 

 İnsanca yaşanabilir maaş 

 Performans baskısının kalkması 

 Şiddetsiz çalışma ortamı 

  



Haklarımız 
 Özlük Hakları 

◦ 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu 

 Mesleki haklar 
◦ 1219 sayılı Tababet Ve Şuabatı Sanatlarının Tarzı İcrasına Dair Kanun 

 Eğitim haklarımız 
◦ Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği 

◦ Tıpta Uzmanlık Kurulu 

 Şiddet 
◦ 6331 sayılı İş Sağlığı Ve Güvenliği Kanunu 

◦ … 



Haklarımız? 
 Tıpta Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği 

 26. madde 
◦ Asistan’ın çağdaş standartlarda eğitim alma hakkı vardır.  

◦ Bunu sağlamak kurum amirinin görevidir. 

◦ Bu standartlara eğitsel ve sosyal gereksinimler (nöbet, çalışma ve eğitim odaları) de dahildir. 



Haklarımız? 
 Tıpta Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliği 

 26. madde 
◦ Asistan uzmanlık eğitimi uygulamasından sayılmayan işlerde görevlendirilemez.  

◦ Ancak bu şarttan sonra,  araştırma ve eğitim çalışmalarında ve sağlık hizmeti sunumunda görev alır.  

◦ Bu süreçte eğitim sorumlusunun gözetim ve denetiminde olmalıdır.  

◦ İşini yaparken, deontolojik ve etik kurallara uyar. 
  
 



Peki ne oluyor? 







Peki ne oluyor? 
 Eğitimin performansa kurban edilmesi 

 Eğitici ve yöneticilerde yetersizlik 

 Baskı- korku 

 İletişimsizlik 



Nasıl değişir? 
 Özlük  ve eğitim hakları tanımlı hale gelmeli 

 Yönetime katılım kanalları açılmalı 

  

 Ancak her şeyden önce 

 Asistanlar örgütlü hale gelmeli 
◦ Birbirini tanımalı 

◦ İzolasyonu kırmalı 

◦ Temsilcilerini seçmeli 

◦ Oda ve sendika ile mesafe kapanmalı 

  



TTB- Oda- Komisyon 
 Korku duvarının kırılması 

 Hukuki danışmanlık 

 Örnek dava takibi 

 Basın ve medya desteği  

 Mücadelenin sürekliliği  

  

 Asistanların özerk örgütlenmesi 

 Asistan birliğinin sağlanması 



Sadece bizde mi? 



Asistanların Mesleki/Sendikal 
Örgütlenmesi 

 19 Ülkeden Asistan sendikaları ve meslek 
örgütlenmeleri 

 İtalya - Associazione Medici Specialisti Della 
Comunità Europea e specialisti in Formazione 
(AMSCE) 

◦ Öğrenim haklarının ellerinden alınmasına karşı 
15.000 asistanlık grev 

 Fransa - InterSyndicat National des Internes 
(ISNI) 

◦ Çalışma bölgesini seçme özgürlüğü için ulusal 
grev 

 İspanya, Portekiz, İrlanda 


