TEDAVI HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU TARAFINDAN
11.02.2011 TARIHINDE YAYIMLANAN;
“Ayakta Teshis Ve Tedavi Yapilan Ozel Saghk Kuruluslar1 Hakkinda
Yonetmelik Uygulamalar1”
KONULU GENELGE ve
ISTENEN EVRAKLARA ILISKIN
BILGI NOTU

1- Ne Yonetmelik’te (6 Ocak 2011 tarihli degisikliklerde), ne de Saglik Bakanlig
Tedavi Hizmetleri Genel Mudurlugu tarafindan 11.02.2011 tarihinde yayimlanan;
“Ayakta Teshis Ve Tedavi Yapilan Ozel Saglik Kuruluslarn Hakkinda Yénetmelik
Uygulamalar1” konulu Genelgede; laboratuar veya muessese ruhsatlarinin aslinin
teslim edilecegine iliskin bir kayit yer almamaktadir.

Ruhsat asillarinin kesinlikle teslim edilmemesini, fotokopisini vermenin yeterli
oldugunu, aksine bir durumla (israrla) karsilasilmas: halinde ise noterlik kanaliyla
onaylatilan bir suretini vermenin yeterli oldugunu énemle hatirlatiriz.

2- Yonetmelik “en gec iki ay icerisinde” muracaat etmek gereginden sz etmektedir.
Iki aylik stirenin sonu olan 6 Mart tarihi pazar glintine geldigi icin, miiracaat
dilekcelerinin 7 Mart Pazartesi giinii mesai saatleri icerisinde teslim edilmesi
gerekir.

3- Verilen basvuru dilekcesi ve eklerin teslim alinmamasi hukuka aykir1 bir
uygulamadir. Bu halde stirenin de kisithilign dikkate alinarak, ilgili belgelerin noter
kanaliyla ve ACELE POSTA SERVISI ile génderilmesini ve hukuk btiromuz ile
baglant1 kurulmasini éneririz.

4- Stiresi icinde muracaat edildigini ve hazirlanan eklerin teslim edildigini
ispatlayabilmek amaciyla; evrak kayit numarasi ve sizde kalacak niisha iizerine
teslim alindigini gosterir imza/kase almaniz son derece 6nemlidir.

5- Eklerin asagida gosterildigi gibi ayrintili sekilde listelenmesi ispat yontinden de,
evrak asillarinin kaybolmamas: yoéntinden de gereklidir. Bu nedenle asagida ilgili
mevzuat 1s1ginda yaptigimiz ekler listesini kontrol etmenizi ve sundugunuz baska
evrak var ise, listeye eklemenizi 6nemle hatirlatiriz.

6- Asagida sunulan tim dilekce ve belgelerin Ust yazisi olmasi amaciyla
hazirladigimiz dilekce o6rnegi de yer almaktadir. Bu dilekcede; Yonetmelik ve
Genelge diizenlemeleri nedeniyle ugranilan ve ugranilacak her tiirlii zarar ve
ziyan1 talep etme hakki sakli tutulmakta, bu basvurunun kabul anlamina
gelmedigi bildirilmekte ve ilgili mevzuata wuygun olarak faaliyetlerin
siirdiiriildiigii hatirlatilarak, bu basvurunun yeni bir miiracaat gibi
degerlendirilmemesi ve kazanilmis haklarin korunmasi talep edilmektedir.

Olas1 hak kayiplar: ve zararlara karsi bu icerikte dilek¢ce vermenizi 6neririz.
02.03.2011

Istanbul Tabip Odas1
Hukuk Biirosu



I-BASVURU DILEKCESI/UST DILEKCE

SAGLIK BAKANLIGI’NA
Gande:rilmek"iizgre L
IL SAGLIK MUDURLUGU’NE,

Konu : Ayakta Teshis Ve Tedavi Yapilan Ozel Saglik Kuruluslann Hakkinda
Yonetmelik’in Gecici 9. Maddesinin 4. fikras1 geregince “kurulus
ruhsati ve mesul mudur belgesi almak i¢cin” stiresi icinde mliracaatimi
gosterir dilekcemdir.

Aciklama

....Laboratuar: icin (Ruhsatta yer alan sekliyle yazalim), Dr... adina, ...tarihinde
ruhsat duizenlenmistir. Laboratuarimizda bu tarihten beri ilgili mevzuata uygun
olarak faaliyetlerimiz stirmektedir.

Ancak Ayakta Teshis ve Tedavi Yapilan Ozel Saghk Kuruluslari Hakkinda
Yonetmelik’te son olarak 06.01.2011 tarihinde degisiklik yapilmis ve Gegici 9.
Maddesinin 4 fikrasi geregince, iki ay icinde mliracaat etmek gerektigi belirtilmistir.

Yonetmelik ve sonrasinda yayimlanan Genelge cercevesinde, bu 2 aylik strede
hazirlanabilen /yetistirilebilen belge ve evraklar liste halinde ekte yer almaktadir.

Diger yandan basvuru suresinin kisithiligi nedeniyle henliz sonuc¢lanmamis olan
(mustakil binalar icin gecerli yap: kullanma izin belgesi?), yangina karsi gerekli
tedbirleri aldigimiz1 gésterir belge, tibbi atik raporu ve sozlesmesi ve (mustakil
binalar i¢in gecerli depreme dayaniklilik raporu) daha sonra sunulacaktir.

Veya

...sunlar daha sonra sunulacaktir. Sunlar icinse tarafimizdan basvuru yapildigini
gosterir belgeler ekte yer almaktadir.

Herhangi bir hak kaybina ugramamak icin, stresi icerisinde Yénetmelik’e uygun
olarak muracaatta bulundugumuzu 6nemle bilgilerinize sunariz.

Ancak Yonetmelik ve Genelge dlizenlemeleri nedeniyle ugradigimiz ve ugrayacagimiz
her tarli zarar ve ziyani talep etme hakkimizi sakh tuttugumuzu; mevcut
basvurumuz ve sundugumuz dilekce ve belgelerin kabul anlamina gelmedigini
bildirir ve ...senedir ilgili mevzuata uygun ve usullince ruhsatli olarak
faaliyetlerimizi sirdtirdigimuz dikkate alinarak, miiracaatimizin yeni bir mtiracaat
gibi degerlendirilmemesini ve kazanilmis haklarimizin korunmasini 6énemle talep
ederiz.

Saygilarimaizla.
Dr. .....
Mesul Mudur
imza




II-EKLER

EKLER
1-Mesul mtidur imzali basvuru dilekcesi,
2- Mevcut ruhsatin fotokopisi

3-Laboratuarda calisan hekimleri ve diger saglik gorevlilerini gosterir mesul mudur
imzali liste,

4- Kurulusun butin mekanlarinin ebatlarini ve ne amacla kullanilacagini belirtir
yetkili mimar tarafindan c¢izilmis dogrulugu Saglhik Mudurligince onaylanmis
1/100 olcekli plan proje,

5-Bina mustakil ise yap1 kullanma izni belgesi,

6-Mustakil binada ise bina ic¢in ilgili mevzuata goére alinmis depreme dayaniklilik
raporu,

7- Laboratuvarin bulundugu binada, yangina kars: gerekli tedbirlerin alindigini
gostermek amaciyla Itfaiye Mudurligiinden alinan belge (veya varsa miiracaat
dilekcesi veya “daha sonra sunulacaktir” yazilabilir)

8- Ticaret sirketi tarafindan acilacak ise, sirket ortaklarini gosterir ticaret sicili
gazetesinin asli veya Mudurliuk onayl 6rnegi ile sirket ortaklarinin tamaminin tabip
olduklarini belgelemek tizere ortaklarin diplomalarinin, varsa uzmanlik belgelerinin
Mudurlikce tasdikli suretleri;

9- Mesul mudir tarafindan hazirlanan kurulusta bulunan tibbi malzeme ve
cihazlar belirtir liste

10- Mesul mudurlik sézlesmesi 60rnegil;

a-Yonetmeligin 16 nci1 maddesinin dordinct fikrasina goére mesul mudurluk
yapmaya engel halinin bulunmadigini gésteren belgeler; mesul mutdure ait dilekce,
diploma ve var ise uzmanlik belgesi, tabip odasi belgesi, T.C. Kimlik Numarasi
beyani ve iki adet vesikalik fotograf,

b- Laboratuar isleteni sirket bakimindan, mesul mudur sirket ortag: degilse sirket
mudurd ile mesul mUdur arasinda imzalanan sozlesme; sirket mudurd ile mesul
mudur sirket ortag ise, -sirket mtUdurd, mesul midir olamaz- sirket mudurd ve
mesul midir arasinda imzalanan soézlesme,

c- Laboratuar isleteni gercek kisiler ve mesul mudur de ortak ise, diger ortaklarin
mesul mudurlik konusunda yazili ve imzali riza beyanlar1 veya mesul mudurluk
yapacak ortak ile diger ortaklar arasinda bu konuda yapilan sbézlesme (mesul
mudur ortak degil ise, bliitlin ortaklarla yapilan s6zlesme),

1 Mesul mudurin, miessese veya laboratuarda mesul mudur olarak calisacagina dair 1slak
imzali veya 1slak imzali asli gértilerek Mtidurltik onayh




11- Laboratuarda calisan hekimlerin dilekce, diploma ve uzmanlik belgeleri, tabip
odas1 belgesi, hizmet soézlesmeleri; tabip harici saghk calisanlarinin hizmet
sozlesmeleri ve diplomalar 2

12- Laboratuarda calisan hekimlerin ve saglik calisanlarinin ikiser adet vesikalik
fotograflari,

13- varsa Laboratuarda, saglk insan giici haricindeki calisanlarin, mesul mudur
tarafindan onayl isim listesi ve T.C. Kimlik Numaralari,

14- Laboratuadaki tibbi donanimin (cihazlar icin marka, seri numarasi veya bu
numara yerine gecen bilgiler olacak sekilde) isim ve say:1 olarak belirtilen mesul
mudur imzali listesi(dogrulugu Mudurltikce onaylanmis), TAEK Lisansi alinmasi
zorunlu olan cihazlarin TAEK Lisanslarinin Mudurlik onayli 6rnekleri,

15- Laboratuarlarda calisilacak tetkiklerin uzmanlik dallarina goére ayri ayri
hazirlanmis mesul mudur onayl: listesi,

16- Tibbi Atiklarin Kontrolii Yénetmeligine gore diizenlenmis tibbi atik raporu ve
tibbi atiklarin bertarafi icin ilgili kurumla yapilmis s6zlesme.

17- Mesul mudur tarafindan hazirlanan 6zGrlti vatandaslarin hizmet alimim
kolaylastirmak igin kurulus girislerinde, lavabo ve tuvaletlerde gerekli
duizenlemelerin yapildigini beyan eden belge

III- MESUL MUDUR IMZALI BASVURU DILEKCESI

IL SAGLIK MUDURLUGUNE

Kurulusun/Laboratuvarin/Muessesenin
Adi

Adresi

Sahibi

Acilacak
Laboratuvarin/
muessesenin tard

Laboratuvar/Muessese Mesul Mudur/Sorumlu Uzmani
Adi
Uzmanlik dal

Fakulte  diploma
no

Uzmanlik no

TC kimlik
numarasi
Calisma sekli

2 Diploma ve uzmanlk belgeleri ile sézlesmelerin, asl gorilmek sartiyla Mudurltuk tasdikli
suretleri veya 1slak imzal1 s6zlesme 6rnegi




kadrolu/ gecici

Gegici calisacaksa
kadrolu calistigi
kurulusun
adi/adresi

Yukarida adi ve adresi belirtilen kurulusun bunyesinde bulunan
laboratuvarin/muessesenin mesul mudurltigint /sorumlulugunu yurtitmek
istiyorum.

Ruhsatlandirma islemlerinin baslatilmasi icin geregini arz ederim.

verr) o] 20..
Ilgili Brans Uzmamn
Adi-Soyadi

imza

Kurulusta gecici olarak calistirmak istiyorum.* Mesul Mudtrtin adi-
soyadi ..../..../20..

Calisma saatleri

Imza-Kase
Yukarida adi ve adresi belirtilen kurulusta gecici | Mesul Mudurtn adi-
calismasina izin veriyorum.** soyadt ..../..../20..
Kadrolu calisma saatleri .

Imza-Kase

Doktor bilgi bankas1 kayd: kontrold yapilmistir/yapilmamaistir.

*Gecici calisilacak kurulusun mesul midird tarafindan imzalanacaktir.
**Kadrolu calisilan kurulusun mesul mudird tarafindan imzalanacaktir.

IV- MESUL MUDUR HIZMET SOZLESMESI

MADDE 1. TARAFLAR

Isbu SOZIESME,  .ooiiiiiiii adresinde faaliyet gbsteren
..... Laboratuarinda (RUHSATTA TAM OLARAK NE YAZIYORSA) (Laboratuar olarak
anilacaktir) ile .............. adresinde bulunan Dr. .................... (mesul mudur olarak

anilacaktir) arasinda imzalanmistir.




MADDE 2. MESUL MUDURUN YUKUMLULUKLERI

a) Mesul mudur, tabiplik meslegini sadece ... Laboratuarinda serbest olarak
yuritir; muayenehane de dahil olmak tUzere, baska bir saglhik kurulusunda
meslegini icra edemez.

b) Mesul Mudur, basta Ayakta Teshis ve Tedavi Yapilan Ozel Saglik Kuruluslarn
Hakkindaki Yonetmelik olmak tizere, ilgili mevzuat tarafindan kendisine ytklenen
tim gorev ve sorumluluklari eksiksiz ve zamaninda yerine getirmek zorundadir.

c) Mesul mudur, laboratuarin faaliyeti ve denetimi ile ilgili her turlt islemde
Mudurltigiin ve Bakanligin muhatabidir. Mesul mutdir idari islerden bizzat
sorumludur.

MADDE 3. UCRET
Mesul mudtrtin aylik brit tGcereti ...-TL’dir.
MADDE 4. CALISMA GUN VE SAATLERI

Mesul Mudur, laboratuarin faaliyet saatleri olan, ...........c.c.coeoeeeneen. glinlerinde ve
................. saatleri arasinda tam zamanli olarak calisir.

MADDE 5. IZINLER
Hekim, Is Kanunu dtizenlemeleri cercevesinde yillik ticretli izin kullanir.
MADDE 6. SOZLESMENIN FESHIi

a) Bildirimli fesih: Taraflar 3 ay o6nce fesih bildiriminde bulunmak kaydiyla
s6zlesmeyi her zaman feshedebilirler.

b) Sozlesmenin ihlali nedeniyle fesih: Taraflardan herhangi birinin, isbu
s6zlesmenin esas htikimlerinden bir veya birkacini ihlal etmesi halinde, diger taraf
yazili ihtarla bu ihlale son verilmesini talep eder. Verilen stire icerisinde s6z konusu
ihlale son verilmemesi halinde, her turli talep ve tazminat haklar1 sakli kalmak
kaydiyla s6zlesme derhal ve tek tarafli olarak feshedilebilir.

MADDE 7. HUKUM OLMAYAN HALLER

Sézlesmede hiikiim bulunmayan hallerde 4857 sayilh Is Kanunu hukiimleri
uygulanir.

MADDE 8. YURURLUK

Isbu sézlesme 8 maddeden ibaret olup, taraflarin serbest iradeleri ile ..... tarihinde
toplam 3 nusha olarak dizenlenmistir. S6zlesmede degisiklik yapilmasi, taraflarin
karsilikli anlagmalan ve yazili olmasi kosuluyla gecerli olacaktir.

..... Laboratuar: Dr. .........
RUHSATTA TAM OLARAK NE YAZIYORSA)
temsilen Sirket Mudura



V- HEKIMLE AKTEDILECEK SOZLESME

HIZMET SOZLESMESI

MADDE 1. TARAFLAR

Isbu soézlesme, .....ocoooiiiiiiiiiiiiin, adresinde  faaliyet gOsteren
Laboratuarinda (RUHSATTA TAM OLARAK NE YAZIYORSA) (Laboratuar olarak
anilacaktir) ile .............. adresinde bulunan Dr. .................... (hekim olarak

anilacaktir) arasinda imzalanmistir.
MADDE 2. HEKIMIN HAK ve YUKUMLULUKLERI

a) Hekim, gorevini evrensel tibbi etik ilkelere uymak kaydiyla mesleki bagimsizlik
icinde yerine getirir.

b) Hekim, laboratuara basvuran hastalar arasinda herhangi bir ayirim
gozetmeksizin gerekli tibbi hizmeti verir.

MADDE 3. LABORATUARIN YUKUMLULUKLERI

a) Laboratuar hizmetin geregine uygun her turlti birimi, rahat ve temiz calisma
ortami ile hekimin dinlenebilmesi icin ayrilmis yeterli mekani dtizenler, hekimin
calisacagl bolum icin hizmetin geregine uygun nitelik ve kapasitede yer, cihaz ve
ekipmani tedarik ve tahsis eder ve hekimin kullanimina sunar.

b) Laboratuar, hekimin saglik mevzuati ve meslek etik kurallar1 ile belirlenen
hastanin mahremiyetinin korunmas: ve sir saklama yuktimunu ihlal edecek her
tarla talep ve mudahale ile karsilasmamasi icin gerekli dnlemleri alir, hastalarla
ilgili her tarlt kaydin korunmasini saglar.

c) Her ay Ucret bordrosu dulizenleyerek, bir 6rnegini hekime verir.

MADDE 4. UCRET

Hekimin aylik brtit Gicreti ...-TL’dir.

MADDE 5. CALISMA GUN VE SAATLERI

Hekim, ......cocvvvvvinininnnnnn. glnlerinde ve ................. saatleri arasinda calisir.
MADDE 6. iZINLER

Hekim, Is Kanunu dtizenlemeleri cercevesinde yillik ticretli izin kullanir.

MADDE 7. SOZLESMENIN FESHIi

a) Bildirimli fesih: Taraflar 3 ay o6nce fesih bildiriminde bulunmak kaydiyla
s6zlesmeyi her zaman feshedebilirler.




b) Soézlesmenin ihlali nedeniyle fesih: Taraflardan herhangi birinin, isbu
s6zlesmenin esas htikimlerinden bir veya birkacini ihlal etmesi halinde, diger taraf
yazili ihtarla bu ihlale son verilmesini talep eder. Verilen siire icerisinde s6z konusu
ihlale son verilmemesi halinde, her turlt talep ve tazminat haklar1 sakli kalmak
kaydiyla s6zlesme derhal ve tek tarafli olarak feshedilebilir.

MADDE 8. HUKUM OLMAYAN HALLER

Soézlesmede hiikiim bulunmayan hallerde 4857 sayili Is Kanunu hiktimleri
uygulanir.

MADDE 9. YURURLUK

Isbu sézlesme 9 maddeden ibaret olup, taraflarin serbest iradeleri ile ..... tarihinde
toplam 3 nusha olarak dluzenlenmistir. S6zlesmede degisiklik yapilmasi, taraflarin
karsilikli anlagmalar ve yazili olmasi kosuluyla gecerli olacaktir.

....Laboratuar Dr.........
RUHSATTA TAM OLARAK NE YAZIYORSA)
temsilen Sirket Mudura



